
 

Wer wir sind 
Die Julius Pfisterer GmbH & Co. KG steht seit über 80 Jahren für Präzision, technische Kompetenz und zuverlässige Lösungen in 
der Stanz-Biege-Technik. Wir entwickeln und produzieren komplexe Komponenten und Baugruppen für Automotive, Industrie 
und Medizintechnik – mit eigenem Werkzeugbau, moderner Fertigung und einem Team, das Qualität ernst nimmt.  

Deine Rolle 
Als Teamlead Qualitätsmanagement übernimmst du eine zentrale Funktion im Unternehmen. Du sorgst dafür, dass Produkte, 
Prozesse und Standards den hohen Anforderungen unserer Kunden entsprechen – und entwickelst unser 
Qualitätsmanagementsystem aktiv weiter. Dabei arbeitest du eng mit Produktion, Werkzeugbau, Technik, Geschäftsleitung, Kunden 
und Lieferanten zusammen. 

Deine Aufgaben 
 Weiterentwicklung unseres Qualitätsmanagementsystems nach IATF 16949 
 Sicherstellung von Produkt-, Prozess- und Lieferqualität sowie Produktsicherheit 
 Analyse von Qualitätsdaten und Ableitung konkreter Verbesserungsmaßnahmen 
 Entwicklung von Methoden und Maßnahmen zur Einhaltung von Qualitätsstandards und Kundenanforderungen inklusive 

Kontrolle der Umsetzung 
 Ursachenanalyse und nachhaltige Problemlösung, z. B. mit 8D, Ishikawa und 5-Why 
 Verbesserungs- und Korrekturmaßnahmen an Prozessen und Prozessabläufen in enger Zusammenarbeit mit den 

Fachbereichen 
 Anordnung, Festlegung und Durchführung von Prüfungen und Sonderprüfungen sowie Auswertung von 

Qualitätsstatistiken, zum Beispiel SPC, CAQ und Pareto-Analysen 
 Planung und Überwachung von Prüfprozessen im Wareneingang, in der Fertigung und im Warenausgang 
 Erstellung und Pflege von Prozessanweisungen, Arbeitsanweisungen und qualitätsrelevanten Unterlagen 
 Organisation und Erstellung von FMEA, Erstbemusterungen, PPAP und Prüfmittelüberwachung 
 Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten im Qualitätsumfeld 
 Lieferantenmanagement, Lieferantenentwicklung 
 Schulung, Beratung und Coaching von Mitarbeitenden zu allen Qualitätsthemen 

Das bringst du mit 
 Eine technische Ausbildung, Weiterbildung oder eine vergleichbare Qualifikation 
 Erfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise nach ISO 9001 oder IATF 16949 
 Kenntnisse in Methoden wie FMEA, SPC, 8D, Ishikawa oder 5-Why 
 Analytisches Denken und Freude daran, Probleme nachhaltig zu lösen 
 Sicherer Umgang mit MS Office; CAQ-Erfahrung ist ein Plus 
 Klare Kommunikation, Teamorientierung und Freude am Umgang mit Menschen 
 Lust, Verantwortung zu übernehmen und dich fachlich wie persönlich weiterzuentwickeln 
 Hands-on-Mentalität: Du bist präsent in der Fertigung, gehst Themen aktiv nach und packst mit an, wenn es die Situation 

erfordert 

Das bieten wir dir 
 Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in einem etablierten Familienunternehmen 
 Kurze Entscheidungswege und direkten Austausch mit der Geschäftsleitung 
 Gestaltungsspielraum, um den Qualitätsbereich aktiv weiterzuentwickeln 
 Abwechslungsreiche Aufgaben in einem technisch anspruchsvollen Umfeld 
 Ein kollegiales, wertschätzendes und familiäres Arbeitsklima 
 Diverse Sportgruppen und Mitarbeitermotivationsveranstaltungen 
 Leistungsgerechte Vergütung und überdurchschnittliche Sozialleistungen 

Teamlead Qualitätsmanagement 
Leiter Qualitätswesen (m/w/d)  
Vollzeit · unbefristet · Birkenfeld-Gräfenhausen 

Erste Führungserfahrung willkommen Familienunternehmen mit kurzen Wegen Gestaltungsspielraum im Qualitätsbereich 

Bereit für deinen nächsten Schritt? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen. 
Julius Pfisterer GmbH & Co. KG , Gewerbestrasse 26, 75217 Birkenfeld 
Ansprechpartner: Siegi Seidel · Telefon: +49 (0)7082 9446-0 · bewerbung@juliuspfisterer.de · www.juliuspfisterer.de 


